
N° ACTIVIDAD
TIPO DE 

ACTIVIDAD
DIRIGIDO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC DESARROLLO

1 COPA GOBERNACIÓN -ENTRENAMIENTOS Deportiva
SERVIDORES PÚBLICOS Preparación deportistas, presentación jornada 

inaugural

2 DIA GÉNERO - MUJER / HOMBRE Cultural SERVIDORES PÚBLICOS 8-19 Taller de derechos humanos y social

3 DIA DE LA FELICIDAD Cultural SERVIDORES PÚBLICOS 20 Actividad lúdica, valor instirucional

4
DIA DEL NIÑO 
DIA DE LA FAMILIA

Cultural
30

Tarjeta con mensaje, detalle para que la familia 
comparta con los niños

5 DIA DE LA MADRE Integración SERVIDORES PÚBLICOS 8 Tarjeta mensaje, detalle

6 DÍA DEL PADRE Integración SERVIDORES PÚBLICOS 19 Tarjeta mensaje, detalle

7 VOLUNTARIADO SOCIAL Integración
SERVIDORES PÚBLICOS 20 Actividad con una fundación para apoyo a una causa 

social

8 CELEBRACIÓN NOVENAS NAVIDAD Integración
SERVIDORES PÚBLICOS Y NUCLEO FAMILIAR 16-23 Decoración pesebre y árbol, organización por día/área

9
ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL 
ASOCIADAS AL CÓDIGO DE INTEGRIDAD

Integración
SERVIDORES PÚBLICOS Actividad de integración y reconocimiento de valores 

de integridad

10 AMOR Y AMISTAD TALLER DE ENLACES Integración
SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES 17 Jornada donde cada área realice un compartir, taller 

experiencial

11 TALLER DIRECTIVOS Integración
DIRECTIVOS

7-8
25 Taller experiencial outdoor, competencias blandas, 

sinergia, liderazgo, comunicación asertiva

12 VACACIONES RECREATIVAS
Recreativa HIJOS SERVIDORES PUBLICOS Actividad por día dirigida recreación, cine, 

alimentación, seguros, transporte

13 HALLOWEEN OFICINAS Integración SERVIDORES PÚBLICOS 30

14 HALLOWEEN NIÑOS - DIA DE LA FAMILIA Integración HIJOS Y SERVIDORES PÚBLICOS 30

15 ACTIVIDAD NIÑOS NAVIDAD Cultural
HIJOS SERVIDORES PUBLICOS

16
Entrega del Gerente regalo a cada niño el día de 
inicio de novena.

16 CAMINATA ECOLÓGICA Integración
SERVIDORES PÚBLICOS Y NÚCLEO FAMILIAR

5
Actividad con sentido ambiental, rutina baja, 
alimentación, hidratación, guía

17 CUMPLEAÑOS Psicosocial SERVIDORES PUBLICOS Tarjeta con mensaje  y detalle

18 HORARIOS FLEXIBLES Psicosocial SERVIDORES PÚBLICOS Propuesta de horarios flexibles

19 DIA DEL PERIODISTA Integración SERVIDORES PÚBLICOS 9 Tarjeta con mensaje

20 DIA DEL CONTADOR Integración SERVIDORES PÚBLICOS 1 Tarjeta con mensaje

21 DÍA DE LA SECRETARIA Integración SERVIDORES PÚBLICOS 26 Tarjeta con mensaje

22 DÍA DEL DISEÑADOR GRÁFICO Integración SERVIDORES PÚBLICOS 27 Tarjeta con mensaje

23 DIA DEL ABOGADO Integración SERVIDORES PÚBLICOS 22 Tarjeta con mensaje

24 DÍA DEL SERVIDOR PÚBLICO
Social SERVIDORES PÚBLICOS

26
Taller dirigido, premiación mejores, años de servicio, 
valores instirucionales

25 DIA DEL ECONOMISTA Integración SERVIDORES PÚBLICOS 3 Tarjeta con mensaje

26 DIA DEL INGENIERO Integración SERVIDORES PÚBLICOS 17 Tarjeta con mensaje

27 PREPARACIÓN PARA EL RETIRO LABORAL Psicosocial SERVIDORES PÚBLICOS 11

28 DIA DEL TRABAJADOR SOCIAL Integración SERVIDORES PÚBLICOS 22 Tarjeta con mensaje

29 DIA DEL ARQUITECTO Integración SERVIDORES PÚBLICOS 27 Tarjeta con mensaje

30 DIA DEL ADMINISTRADOR Integración SERVIDORES PÚBLICOS 4 Tarjeta con mensaje

31 FERIA DE SERVICIOS, VIVIENDA Y ESTUDIO Social SERVIDORES PÚBLICOS 3-7 Presentación servicios CCF, CSC, AFP, FNA

32 SEMANA DE LA SALUD Social
SERVIDORES PUBLICOS Presentación servicios EPS, actividades de 

promoción y revención.

33 USO DE LA BICICLETA Deportiva
SERVIDORES PÚBLICOS Realizar campaña de uso de bicicleta, control y 

reportes, entrega de incentivo

Actividad de recreación, premios, dulces, refrigerio.

CRONOGRAMA ACTIVIDADES PLAN DE BIENESTAR  INCENTIVOS

EJE FACTORES PSICOSOCIALES

EJE EQUILIBRIO LABORAL Y FAMILIAR

EJE CALIDAD DE VIDA LABORAL
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34 ANIVERSARIO EPC (Reinducción) Integración

SERVIDORES PÚBLICOS 12 Jornada de aniversario y reinducción
Actividad lúdica, participación de todas las áreas.
Temática fiestas del mundo

35 INTERVENCIÓN CLIMA LABORAL Psicosocial
SERVIDORES PUBLICOS De acuerdo a resultados de medición, revisar 

acciones a desarrollar

36 RECONOCIMIENTO PARTICIPACIONES Psicosocial
SERVIDORES PÚBLICOS

5-12
Reconocimiento a las personas que registraron 
mayores participaciones en las actividades de 
capacitación y bienestar.

37 CIERRE DE GESTIÓN Psicosocial
SERVIDORES PÚBLICOS

5-12
Actividad de cierre, alimentación, transporte, premios, 
música

38
CAPACITACIONES CAMBIO DIGITAL, 2026 
TELETRABAJO

Educativa SERVIDORES PÚBLICOS Actividades de transformación digital

* Cronograma sujeto a modificaciones

EJE TRANSFORMACIÓN DIGITAL


